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Rozdziat I
Postanowienia wstepne

§1
Bursa Szkolna w Pulawach zwana dalej ,,bursg” jest integralng czescig Powiatowego Zespotu
Wychowania i1 Ksztatcenia w Putawach.
Siedziba bursy znajduje si¢ w budynkach:
a) ul. Norwida 8A, 24-100 Putawy
b) ul. Partyzantow 28, 24-100 Putawy.
Organem prowadzacym jest Powiat Putawski.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Lubelski Kurator O§wiaty.
Ustalona nazwa uzywana jest przez burs¢ w pelnym brzmieniu: Bursa Szkolna im. Krzysztofa
Kamila Baczynskiego w Powiatowym Zespole Wychowania i1 Ksztalcenia w Putawach.
Bursa jest jednostkg koedukacyjna.
Bursa posiada prawo uzywania pieczgci, ktorych wzor stanowi zatacznik do niniejszego statutu.
Bursa jest jednostka budzetowa, ktorej zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
Obstuge finansowg bursy prowadzi Powiatowe Centrum Rozliczeniowo-Ksigegowe w Putawach.

Rozdziat I1
Cele i zadania bursy

§2
Celem bursy jest zapewnienie opieki i wychowania uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania.
Bursa jest placoéwka publiczng, przeznaczong dla uczniéw klas VII i VIII szkot podstawowych
oraz uczniéw szkot ponadpodstawowych w wieku do 24 lat, ktorych organem prowadzacym jest
Miasto Putawy lub Powiat Putawski, pobierajacych nauke poza miejscem stalego zamieszkania.
Bursa jest placowka feryjna, dziata zgodnie z rozporzadzeniem o kalendarzu organizacji roku
szkolnego 1 jest czynna przez 7 dni w tygodniu, za wyjatkiem ferii szkolnych przewidzianych
organizacjg roku szkolnego.
§3
Bursa zapewnia wychowankom:
1) catodobowg opieke pracownikow pedagogicznych,
2) catodzienne wyzywienie ($niadanie, obiad, kolacja),
3) zakwaterowanie w pomieszczeniach mieszkalnych, ktorych wyposazenie gwarantuje im
warunki do wypoczynku 1 utrzymania higieny osobiste;.
4) warunki do nauki w statych porach, okreslonych rozkltadem dnia. W celu zapewnienia
mtodziezy wlasciwego przygotowania do zaje¢ szkolnych bursa dysponuje:
e biblioteka,
e sprzetem audiowizualnym,
e dostepem do Internetu.
5) pomoc w nauce w formie samopomocy kolezenskiej oraz indywidualnej pomocy
wychowawcow,
6) warunki do rozwijania zainteresowan poprzez organizacje zaje¢ odpowiadajacych na potrzeby
mtodziezy,
7) warunki umozliwiajace wychowankom uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce,
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8) warunki bezpiecznego rozwoju, poprzez zastosowanie wiasciwych srodkow wychowawczych
1 procedur przewidzianych w sytuacjach zagrozenia wychowankow.

2. Profilaktyczng opieke lekarsko - pielegniarska zapewniaja wychowankom szkoly macierzyste.

§4

Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi
wychowankéw, szkotg do ktorej uczeszcza wychowanek, ze specjalistami zatrudnionymi
w PZWiK (pedagog, psycholog, pedagog specjalny) oraz poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi.
Bursa wspoétdziata z rodzicami lub opiekunami prawnymi wychowankow poprzez:
1) organizacj¢ zebran,
2) spotkania indywidualne,
3) kontakty telefoniczne, na wskazany przez rodzica lub opiekuna prawnego numer telefonu,
4) kontakty listowne, w tym poprzez poczt¢ elektroniczng na wskazany przez rodzica/opiekuna

prawnego adres skrzynki pocztowe;.
Rodzice/opiekunowie prawni miodziezy zostaja zaznajomieni z misjg bursy i1 priorytetowymi
warto§ciami wychowawczymi realizowanymi w placéwce.
Rodzice/opiekunowie prawni sa zobowigzani na biezaco informowaé wychowawce grupy
o stanie zdrowia swojego dziecka, wymogach bezpieczenstwa zdrowotnego i funkcjonalnego,
przyjmowanych przez niego lekach, ewentualnych zaleceniach lub przeciwwskazaniach
zdrowotnych do zaje¢ organizowanych w placéwece.
Rodzice/opickunowie prawni zobowigzuja si¢ odebra¢ wychowanka z bursy w przypadku
stwierdzenia, ze znajduje si¢ on pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkow
odurzajacych, takze w sytuacji, gdy swoim stanem lub zachowaniem stwarza zagrozenie dla
bezpieczenstwa swojego lub innych osob.

Rozdziat III1
Organy bursy

§5
Organami bursy sa:
1. Dyrektor PZWiK
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Mieszkancow Bursy

§6
1. Dyrektor PZWiK kieruje dziatalnoscig bursy 1 reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Dyrektora PZWiK naleza w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w szczegdlnoSci poprzez systematyczne
monitorowanie pracy wychowawcow 1 prowadzenie stosownej dokumentacji;

2) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych;

4) organizowanie administracyjnej i gospodarczej obstugi bursy oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie;

5) wyposazanie bursy w $rodki dydaktyczne i niezbedny sprzet;

6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;
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7) wyrazanie zgody na funkcjonowanie organizacji spotecznych na terenie placowki;

8) udzielanie rodzicom/opickunom prawnym informacji o dziatalnosci opiekunczo -
wychowawczej bursy;

9) rozstrzyganie sporow i konfliktow pomi¢dzy organami bursy;

10) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod 1 kar
stosowanych wobec wychowankow;

11) stosowanie, za zgodg rodzicow/opiekunéw prawnych wychowanka, $§rodka oddziatywania
wychowawczego na podstawie odrebnych przepisow, zgodnie z ustawg o wspieraniu
1 resocjalizacji nieletnich;

12) tworzenie oraz powierzanie stanowiska wicedyrektora, jak rowniez odwotywanie z niego po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej;

13) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom
1 wychowawcom w czasie zaje¢ organizowanych przez placowke;

14) opracowywanie arkusza organizacyjnego bursy oraz tygodniowego rozktadu zaje¢;

15) opracowanie i publikowanie ujednoliconego tekstu Statutu po kazdorazowej jego zmianie;

16) wykonywanie innych zadan okreslonych przepisami prawa.

3. Dyrektor PZWiK jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w bursie wychowawcow
oraz innych pracownikéw. W tym zakresie do kompetencji Dyrektora naleza w szczego6lnosci:

1) decydowanie o zatrudnianiu lub zwalnianiu wychowawcow oraz innych pracownikow bursy,

2) decydowanie o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych wychowawcom
1 innym pracownikom bursy,

3) wystepowanie z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd oraz innych wyrdznien dla wychowawcdw oraz pozostatych pracownikdow,

5) okreslenie zasad i kryteribw oceny wynikow pracy wychowawcy dla celéw okreslenia
wysokosci dodatku motywacyjnego,

6) regulaminow: pracy, premiowania i nagradzania pracownikow bursy,

7) ustalanie planu urlopéw pracownikéw bursy nie bedacych nauczycielami,

4. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng 1 Radg Mieszkancow
Bursy.

5. Dyrektor PZWiK wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwatg¢ w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu opinii
organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Dyrektor PZWiK moze, w drodze decyzji, skresli¢ wychowanka z listy wychowankow bursy
przypadkach okreslonych w Statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwatly Rady

Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Rady Mieszkancow Bursy.

§7

W bursie jest utworzone stanowisko Wicedyrektora, ktéry w ramach powierzonych zadan:

1) przejmuje na siebie zadania i wykonywanie obowigzkéw Dyrektora PZWiK w czasie jego
nieobecnosci w placowce, z wylaczeniem spraw zastrzezonych przepisami prawa wytacznie
Dyrektorowi PZWiK,

2) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
podlegtych mu wychowawcow,
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3) dokumentuje dziatania wynikajgce z pelnienia nadzoru pedagogicznego, opracowuje w ich
kontekscie wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego w terminach
zgodnych z planem nadzoru,

4) tworzy warunki do realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych bursy,

5) zapewnia pomoc wychowawcom w realizacji ich zadan oraz ksztatceniu ustawicznym;

6) na biezaco informuje Dyrektora PZWiK o problemach i sprawach wynikajgcych z petnionego
nadzoru oraz przedstawia stosowne wnioski,

7) odpowiada za prawidlowy stan dokumentacji przebiegu pracy opiekunczo-wychowawczej
oraz dokumentacji formalnej bursy stanowigcej podstawe do rozliczania godzin pracy
wychowawcow,

8) odpowiada za zapewnienie prawidlowej opieki wychowawczej podczas wycieczek,

9) dba o stan i jako$¢ wyposazenia bursy w sprzet dydaktyczny.

Wicedyrektor PZWiK jest ponadto zobowigzany do wykonywania innych czynno$ci zleconych przez

Dyrektora PZWiK, nie wymienionych powyzej, a wynikajacych z organizacji pracy bursy.

10.

§8

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem placéwki w zakresie realizacji zadan dotyczacych
wychowania 1 opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy wychowawcy zatrudnieni w bursie.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor PZWiK.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze i po zakonczeniu roku szkolnego, celem podsumowania efektow pracy
opiekunczo - wychowawczej oraz w ciggu roku szkolnego, w miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) zinicjatywy przewodniczacego;

3) na wniosek organu prowadzacego burse;

4) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci zgodnie z postanowieniami statutu.
Dyrektor PZWiK prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej, oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie, jak rowniez za zachowanie
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor PZWiK przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej, niz dwa razy w roku szkolnym,
wyniki 1 wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci bursy .
W ramach Rady Pedagogicznej jej cztonkowie moga tworzy¢:

1) komisje;

2) zespoly problemowo - zadaniowe;

3) zespoly wychowawcze.

§9

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planéw pracy bursy,

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w bursie po ich uprzednim

zaopiniowaniu,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow,
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4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankéw bursy,

5) przygotowanie i uchwalenie zmian statutu,

6) opracowanie i uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego.

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad bursg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy bursy.

2. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci opiniowanie:

1) organizacji pracy bursy, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajec,

2) wnioskéw Dyrektora PZWiK o przyznanie wychowawcom odznaczen, nagrod i innych
wyrodznien,

3) propozycji Dyrektora PZWiK w sprawach przydzialu wychowawcom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

4) propozycji Dyrektora PZWiK dotyczacych kandydatow do funkcji kierowniczych.

3. Do kompetencji wnioskodawczych Rady Pedagogicznej nalezg, w szczegolnosci:

1) wystepowanie do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami o zbadanie
1 dokonanie oceny dziatalno$ci Dyrektora lub innego wychowawcy zatrudnionego w bursie;

2) dokonywanie biezacej oceny sytuacji, stanu i organizacji bursy oraz wystgpienie ze
stosownymi wnioskami do Dyrektora lub organu prowadzacego.

3) W przypadku okreslonym w ust. 3 pkt 1, organ uprawniony zobowigzany jest przeprowadzié
postgpowanie wyjasniajace i powiadomic o jego wyniku Rade Pedagogiczna.

§10

1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscig gtosdéw, w obecno$ci co najmniej
polowy jej cztonkow.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

3. Czlonkowie Rady Pedagogicznej oraz osoby zaproszone na posiedzenie Rady Pedagogicznej, sa
zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore
moglyby narusza¢ dobra osobiste wychowankoéw, ich rodzicow/opiekunéw prawnych,
wychowawcow lub innych pracownikow bursy, jak rowniez innych kwestii, mogacych skutkowac
naruszeniem interesu bursy.

§11

1. W bursie dziata Rada Mieszkancow Bursy, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy wychowankowie bursy, a mtodziez poszczegdlnych grup
wychowawczych tworzy samorzad grup.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem bursy.

4. Zasady wybierania 1 dziatania organdow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét
wychowankow w gltosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu wychowankow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi PZWiK wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach bursy, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
wychowankow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem wychowawczo — profilaktycznym, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny zachowania,

3) prawo do organizacji zycia w bursie, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,
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4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem PZWiK,
5) prawo wyboru wychowawcy petigcego rolg opiekuna samorzadu.
6. Obowigzkiem opiekuna samorzadu wychowankéow jest:
1) udzielanic pomocy w realizacji zadan, w szczegdlnoSci wymagajgcych udziatu
wychowawcoéw 1 Dyrekcji PZWiK,
2) zapewnienie z upowaznienia Dyrektora PZWiK niezbednych warunkéw organizacyjnych do
samorzadnej dziatalnos$ci mtodziezy,
3) czuwanie nad zgodnym z prawem dziatlaniem samorzadu, w tym réwniez w zakresie
gospodarowania jego funduszem,
4) inspirowanie wychowawcow do wspolpracy z samorzadem i udzielania mu pomocy w jego
dzialalnosci,
5) uczestnictwo w ocenie pracy samorzadu dokonywanej przez Dyrekcje PZWiK i Rade
Pedagogiczna.
7. Samorzad, w porozumieniu z Dyrektorem PZWiK moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
§12
Organy bursy wspolpracuja ze sobg w sprawach dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej
1 opiekunczej, majac:
1) mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji
okreslonych niniejszym statutem oraz przepisami szczegdélowymi,
2) mozliwo$¢ zapewnienia biezgcej wymiany informacji pomigdzy nimi o podejmowanych
1 planowanych dziataniach lub decyzjach.
W celu zapewnienia biezacej wymiany informacji pomigdzy organami bursy, Dyrektor PZWiK
informuje organy bursy o wszelkich swoich decyzjach, w szczegdlnosci o decyzjach dotyczacych ich
kompetencji 1 dziatalno$ci poprzez:
1) wywieszanie informacji na tablicy ogloszen,
2) podawanie do wiadomosci podczas zebrania Rady Pedagogicznej,
3) umieszczanie informacji na stronie internetowej PZWiK,
4) w bezposrednich rozmowach z pracownikami i wychowankami,
5) drogg elektroniczng przez komunikator Teams lub poczte stuzbowa,
6) zamieszczanie informacji w zeszytach raportdéw lub w innej dokumentacji stuzbowej
wskazanej przez Dyrektora PZWiK.
§13
1. Spory migedzy organami bursy rozstrzygane sg wewnatrz bursy, w pierwszej kolejnosci w drodze
polubownej mediacji.
2. Spory pomiedzy organami bursy rozstrzyga Dyrektor PZWiK na pisemny wniosek organu
pozostajacego w sporze.
3. Rozstrzygnigcie sporu nastepuje w formie pisemnej decyzji, od ktoérej przystuguje odwotanie do
organu prowadzacego w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyzji.
4. Spory, w ktorych strong jest Dyrektor PZWiK rozstrzyga organ prowadzacy.
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Rozdziat IV
Organizacja bursy z uwzglednieniem organizacji zaje¢ wychowankow

§14

1. Szczegbdlowq organizacje dziatania bursy w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
opracowany przez Dyrektora PZWiK.

2. Podstawowa forma organizacyjna placowki jest grupa wychowawcza. Liczb¢ wychowankéw
w grupie wychowawczej okresla Dyrektor PZWIK w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

3. Grupa wychowawcza opiekuja sie wychowawcy w godzinach 8% —20% oraz wychowawcy nocni
lub wychowawca nocny i opiekun nocny w godzinach 20%°- 8%, Opieka w porze nocnej jest
sprawowana w sposob zapewniajacy nadzor nad wychowankami oraz ich bezpieczenstwo.

4. Wychowankowie korzystaja z positkbw w porach okreslonych rozkladem dnia w bursie
1 godzinami odbywania zaje¢ lekcyjnych.

5. W czasie ferii zimowych i letnich oraz przerw §wigtecznych w miar¢ posiadanych wolnych miejsc,
bursa moze prowadzi¢ dziatalno$¢ zewngtrzng w zakresie wynajmu pokoi lub innych pomieszczen,
a $rodki jakie uzyska z tej dziatalno$ci przeznaczy¢ na dofinansowanie dziatalnosci biezacej oraz
poprawe warunkéw socjalno-bytowych wychowankow.

§15

1. Praca wychowawcza prowadzona jest w grupach wychowawczych.

2. Wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedna grupa wychowawcza w bursie okresla
tygodniowy rozktad zaje¢¢, opracowany przez Dyrektora PZWiK.

3. Rozklad dnia i tygodnia z bursie uwzglednia czas na nauke, prace na rzecz bursy, zajecia sportowe
oraz inne formy wypoczynku i rozrywki.

4. Bursa zapewnia swoim wychowankom udzial w zaj¢ciach wspomagajacych rozwdj intelektualno-
moralny i psychofizyczny, wedlug ich indywidualnych zainteresowan.

5. W okresie dni wolnych od zaje¢ szkolnych zgodnie z kalendarzem organizacji na dany rok szkolny
bursa jest otwarta w dzien poprzedzajacy nauke od godziny ustalonej przez Dyrektora.

6. Szczegdlowe zasady organizacji zaje¢ dla wychowankow okresla Regulamin Bursy Szkolne;.

§16

1. Za catoksztalt pracy z grupa wychowawcza odpowiedzialny jest wychowawca.

2. Wychowawca ponosi prawng i moralng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i1 bezpieczenstwo
wychowankow.

3. Wychowawca inspiruje i kieruje samorzagdowa dziatalno$cia grupy, w szczegdlnosci:

1) wspolnie z wychowankami okresla zadania grupy i pomaga w ich realizacji,

2) jest rzecznikiem praw wychowankoéw wobec organow bursy oraz we wszystkich innych
sprawach,

3) w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami decyduje o dziatalno$ci wychowankow
w klubach poza bursa,

4) dokonuje oceny zaangazowania poszczegélnych wychowankéw oraz dziatalnosci catej
grupy.

§17

1. W bursie dziata zespdt wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,
powoltywany przez Dyrektora PZWiK.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy, w szczeg6lnosci:

1) diagnozowanie problemoéw wychowawczych wychowankow,
2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,
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3) dokonywanie okresowej analizy 1 oceny skuteczno$ci podejmowanych dziatan
wychowawczych,
4) doskonalenie metod pracy wychowawcze;j.
3. W sktad zespotu wychowawczego wchodza:
1) Dyrektor PZWiK lub upowazniony przez niego wicedyrektor — jako przewodniczacy
zespotu,
2) wychowawcy grup wychowawczych,
3) w miare potrzeb i mozliwosci — wychowawcy bez przydzialu grupy wychowawczej,
pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.
§18

1. W bursie pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z wychowankiem oraz przez zintegrowane dzialania wychowawcow grup wychowawczych
1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zaje¢ specjalistycznych rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

4) porad, konsultacji, warsztatow.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest rodzicom/opiekunom prawnym
wychowankow i1 nauczycielom-wychowawcom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen
prowadzonych przez wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow.

3. Szczegdlowy zakres pomocy psychologiczno - pedagogicznej w bursie okresla stosowne
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw edukacji.

§19

1. Odwiedziny wychowankdéw przez osoby z zewnatrz moga odbywac si¢ wylacznie za wiedza
1 zgoda wychowawcy.

2. Wejscie na teren bursy przez osob¢ niebedaca pracownikiem ani wychowankiem bursy oraz
pracownikiem upowaznionego organu wykonujgcym obowigzki stuzbowe, jest uzaleznione od
uzasadnienia potrzeby wejscia, zgody Dyrektora PZWiK 1 dokonania wpisu w ,,Ksiedze
ewidencji os6b wchodzacych do bursy”.

3. Zabrania si¢ wizyt w godzinach nauki wlasnej, ciszy nocnej oraz wizyt osob pozostajacych pod
wplywem alkoholu lub §rodkéw psychoaktywnych.

4. Rzeczy wartoSciowe wychowankowie moga sklada¢ do depozytu u wychowawcy.
W przypadku utraty przedmiotow wartosciowych nieztozonych do depozytu, bursa nie ponosi za
odpowiedzialnosci.

§20

1. Poranocna w bursie trwa od godziny 22% do 6.

2. Celem zapewnienia mtodziezy opieki i bezpieczenstwa w porze nocnej organizuje si¢ nocng
opieke pedagogiczng w ramach przyznanego w projekcie organizacyjnym limitu godzin
opiekunczo - wychowawczych.

3. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca zgodnie z zakresem obowigzkow wychowawcy
nocnego.

4. W uzasadnionych przypadkach, opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba nie bedaca
wychowawcg, wyznaczona przez Dyrektora PZWiK.

5. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposob zapewniajacy nadzor nad wychowankami oraz
ich bezpieczenstwo.

10
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§21
Na terenie bursy dziala monitoring wizyjny, wprowadzony celem zapewnienia bezpieczenstwa
wychowankom, pracownikom i wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie bursy oraz
zabezpieczenia budynku bursy przed innymi zagrozeniami, na nastepujacych zasadach:
1) kamery monitoringu wizyjnego sa umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku bursy;
2) monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez calg dobe;
3) odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor PZWiK lub osoba przez niego upowazniona;
4) nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte w celu wyjasnienia przebiegu zdarzen
skierowanych przeciwko wychowankom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na
terenie bursy lub mieniu bursy.
§22
1. Za zgoda Dyrektora PZWiK na terenie placowki dziatalnos¢ moga prowadzi¢ organizacje
spoteczne, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje,
a w szczegbdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej bursy.
2. Zgodg, o ktérej mowa w ust. 1, Dyrektor PZWiK wyraza po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

Rozdziat V
Pracownicy
§23
1. W bursie zatrudnia si¢ pracownikow:
1) pedagogicznych:
2) niepedagogicznych.

2. Status prawny pracownikow niepedagogicznych okreslaja przepisy o pracownikach
samorzadowych oraz Kodeks Pracy.
§24
1. Obowiazki wychowawcy okres§la ustawa Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, a ponadto zakres
czynnosci 1 obowigzkow wychowawcy na dany rok szkolny.
2. Do obowiazkéw wychowawcy grupy wychowawczej bursy naleza w szczegdlnosci:
1) znajomo$¢ zakresu dziatania bursy oraz stanowiska pracy,
2) przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa i wewnetrznych aktow normatywnych
zwigzanych z wykonywana praca,
3) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow, wspieranie ich rozwoju psychofizycznego,
zdolnoSci 1 zainteresowan,
4) wdrazanie wychowankow do samodzielnos$ci, a takze do zgodnego wspotzycia w grupie,
5) dobieranie odpowiednich metod wychowawczych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
wychowankéw,
6) wykonywanie czynnos$ci administracyjnych dotyczacych grupy wychowawczej oraz zadan
zleconych przez Dyrektora PZWiK , wynikajacych z potrzeb bursy,
7) prowadzenie dokumentacji dotyczacej grupy wychowawczej — tj. dziennika zajg¢l
wychowawczych,
8) doktadna znajomos¢ przydzielonych obowigzkow, sumienne oraz terminowe ich wykonywanie,
a takze przestrzeganie dyscypliny pracy,

11
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9) przestrzeganie drogi stuzbowej w zalatwianiu spraw oraz informowanie przetozonego
o przebiegu 1 wynikach realizowanych zadan, napotkanych trudnosciach,

10)state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

11)dbatos¢ o dobro bursy, ochrong jej mienia i wykorzystanie go zgodnie z przeznaczeniem oraz
dbatos¢ o estetyke miejsca pracy, zachowania kulturalnego w stosunku do wspétpracownikow,
wychowankéw, rodzicow/opiekundw prawnych i innych interesantow,

12)wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Dyrektora PZWiK lub wicedyrektorow
placowki, ktorych kompetencje wynikaja z jej organizacji.

§25

1. Kazdy wychowawca odpowiada shluzbowo i1 prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece wychowankow.

2. Wychowawca jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Dyrektora PZWiK lub
wicedyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zaje¢ wychowawczych.

3. Odpowiedzialno$¢ za wychowankow podczas wycieczek, wyjazdow i biwakéw ponosi kierownik
wraz z opiekunami. Zasady organizacji wycieczek i innych wyjazdéw okresla ,,Regulamin
wycieczek”.

4. Wychowawcy prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe lub dodatkowe sg zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa wychowankow podczas tych zajec,

2) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sg zajecia,

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
o zagrozeniu Dyrekcji PZWiK,

4) kontroli obecnosci wychowankow i niezwlocznego reagowania na nagla, niezapowiedziang
nieobecnos¢ zwlaszcza na nauce wiasnej poprzez poinformowanie o tym fakcie wychowawcy
grupy, a za jego posrednictwem rodzicow/opiekunéw prawnych wychowanka,

5) wprowadzanie wychowankow do pracowni oraz przestrzegania regulaminéw obowigzujacych
w tych pomieszczeniach,

5. Wychowankom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie zapewnia si¢ nastepujace formy opieki:

1) pomoc dydaktyczng dla wychowankow wykazujgcych trudnosci w nauce z w/w przyczyn
okreslong w zadaniach opiekunczych bursy,

2) pomoc wynikajaca ze wspotdziatania bursy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

6. Zapewnienie wychowankom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
przejawami patologii spotecznej odbywa si¢ przez
1) rozmowy z psychologiem,

2) udziat wychowankoéw w spektaklach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji,

3) podejmowanie tych problemoéw w pracy z grupg wychowawczg.

§26

1. Za prawidlowe funkcjonowanie bursy w sferze materialnej i technicznej odpowiada kierownik
gospodarczy.

2. Do zadan kierownika gospodarczego naleza w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracg pracownikow niepedagogicznych bursy,

2) organizowanie warunkOw pracy oraz zapewnienie warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy
w bursie,

3) dbatos¢ o wyposazenie materialne bursy zgodnie z decyzjami Dyrektora PZWiK,

4) inwentaryzowanie i oznakowanie sprzetu i wyposazenia bursy, organizacja inwentaryzacji,

12
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5) projektowanie budzetu bursy na wydatki gospodarcze,

6) zapewnienie sprawnos$ci techniczno-eksploatacyjnej budynku bursy i urzadzen terenowych
oraz zabezpieczenie majatku placowki,

7) dbato$¢ o sprzet przeciwpozarowy, urzadzenia odgromowe, klucze od wyjs¢ ewakuacyjnych,

8) dbatos¢ o porzadek i czystos¢ budynku oraz przynaleznego terenu.

§27
1. Bursa moze wspotpracowaé z wolontariuszami.
2. Dyrektor PZWiK informuje na piS$mie wolontariuszy o specyfice dziatalnosci placowki

1 konieczno$ci zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych wychowankow placéwki.

3. Dyrektor PZWiK zawiera z wolontariuszem pisemne porozumienie okreslajace:

1) zakres, sposob i czas wykonywania przez wolontariusza zadan,

2) czas trwania porozumienia,

3) zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspotpracy z wychowawcami grup
wychowawczych, specjalistami posiadajagcymi kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zaje¢ oraz innymi pracownikami,

4) zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych wychowankow
placowki,

5) postanowienie o0 mozliwo$ci rozwigzania porozumienia.

4. Wolontariusz wykonuje zadania okre§lone w porozumieniu we wspotpracy z wychowawcami,
specjalistami posiadajacymi kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje¢ lub innymi
pracownikami oraz pod nadzorem dyrektora placowki lub wyznaczonej przez niego osoby.

Rozdziat VI
Warunki pobytu w bursie

§28
1. Dla realizacji celow statutowych bursa posiada:

1) pokoje sypialne (3-4 osobowe z pelnym weztem sanitarnym oraz segment, w ktorego
sktad wchodzg pokoje 3 1 4 osobowe ze wspolnym weztem sanitarnym) zapewniajac
kazdemu wychowankowi state i osobne miejsce do odpoczynku, spania, przechowywania
przedmiotow osobistego uzytku,

2) pomieszczenia przeznaczone do prowadzenia zaje¢ wychowawczych, specjalistycznych i
rekreacyjnych,

3) pomieszczenie kuchenne dla mtodziezy,

4) swietlice,

5) biblioteke

6) kuchnig¢ gtéwna z zapleczem magazynowym

7) stotowke

8) pralni¢

9) pokdj psychologa i pedagoga

10) gabinet pielggniarki

11) pomieszczenia sanitarne ogolnodostepne

2. W placowce funkcjonuja rozwigzania organizacyjne opracowane i wdrozone w celu zapewnienia
opieki 1 bezpieczenstwa mieszkajacej tam mtodziezy:

1) catodobowa opieka wykwalifikowanych pracownikow,

2) system monitorowania obecno$ci wychowankoéw w bursie przez cata dobe,
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3) szkolenie pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
4) objecie budynku systemem monitoringu wizyjnego.

3. Placowka opracowuje i realizuje program profilaktyczno-wychowawczy.

4. W celu ochrony mtodziezy przed agresja i przemocg ze strony innych wychowankéw
wychowawcy bursy maja obowigzek reagowania na wszelkie przejawy naruszania zasad
zachowania przez wychowankow a w szczego6lnosci na przemoc i agresje.

5. Dyrektor PZWiK ma prawny obowigzek zawiadomienia policji lub sadu o demoralizacji
nieletniego wychowanka.

6. W zwiazku z niepozadanymi zachowaniami nieletniego wychowanka bursy Dyrektor PZWiK
moze zwrocic si¢ do sadu z wnioskiem o zastosowanie odpowiednich srodkéw wychowawczych.

7. Placéwka stosuje procedury bezpieczenstwa okreslajace sposodb postepowania w sytuacjach
kryzysowych.

§29
1. Bursa prowadzi nast¢pujaca dokumentacj¢ w formie papierowej i elektroniczne;:
1) zeszyt raportow (w wersji papierowej i elektroniczne;j),
2) zeszyt dyzuréw nocnych,
3) rejestr wyjs¢ wychowankow,
4) rejestr wyjazdow i przyjazdow wychowankow,
5) rejestr wychowankoéw pozostajacych na weekend,
6) rejestr wychowankow obecnych przed potudniem w bursie,
7) rejestr gosci odwiedzajacych wychowankow,
8) rejestr standw nocnych,
9) rejestr wychowankow chorych,
10)kalendarz imprez.
§30
1. Bursa organizuje zywienie wychowankéw wg norm zywieniowych. Pobyt w bursie jest odptatny.

Laczna optata obejmuje koszt:

1) zakwaterowania w bursie — w wysokosci do 50% kosztu utrzymania miejsca, do ktorego to
kosztu nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow 1 wydatkéw pochodnych od tych
wynagrodzen;

2) positkow w stotdbwce bursy - rowny wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie.

2. Wysoko$¢ oplat za zakwaterowanie ustala Dyrektor PZWiK w porozumieniu z organem
prowadzacym.

3. Wysoko$¢ kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie ustala Dyrektor PZWiK
W porozumieniu z organem prowadzacym.

4. Optaty o ktoérych mowa w ust. 1 nie mogg przekracza¢ tacznie 25% wysokosci przecigtnego
miesi¢cznego wynagrodzenia ktore okreslajg odrebne przepisy w tym zakresie.

5. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 wnosi si¢ do 15 dnia kazdego nastepnego miesiaca.

6. Jezeli wychowanek z uzasadnionych powodow nie mogl przebywaé¢ w placowce o czym
telefonicznie poinformowali wychowawcg rodzice/opiekunowie prawni, optaty o ktorych mowa
w ust. 1 nalezne sa3 w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu wychowanka.

7. Organ prowadzacy burs¢ moze zwolni¢ wychowanka z catosci lub czesci oplat, o ktoérych mowa
w ust. 1 na podstawie odrgbnych przepisow w tym zakresie.

8. Organ prowadzacy moze upowazni¢ do udzielenia zwolnien, o ktérych mowa w ust. 7 Dyrektora
placowki.
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9. Wysokos$¢ optat za wyzywienie oséb innych niz wychowankowie ustala Dyrektor PZWiK
W porozumieniu z organem prowadzacym.
10. Bursa prowadzi odrgbng dokumentacj¢ finansowa, administracyjno - kadrowsa i gospodarcza

Rozdziat VI
Wychowankowie

§31
1. O pobyt w placowce moga stara¢ si¢ uczniowie klas VII 1 VIII szkot podstawowych, szkot
ponadpodstawowych oraz policealnych w wieku do 24 lat uczeszczajacych do szkoét na terenie
powiatu putawskiego.
2. Do bursy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy ztoza wymagane dokumenty i przejdag pomyslnie
proces rekrutacji.
3. Terminarz i tryb rekrutacji okresla ,,Regulamin rekrutacji do bursy szkolnej PZWiK” na dany rok
szkolny ogtaszany przez Dyrektora PZWiK.
4. Decyzje o przyjeciu wychowanka do bursy w trakcie trwania roku szkolnego podejmuje Dyrektor
PZWiK..
5. Wychowanek usunigty ze szkoly traci prawo zamieszkania w bursie..
§32
1. Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej, odpowiednich warunkéw pobytu w bursie, zapewniajacych
higieng 1 bezpieczenstwo,

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania i korzystania z pomocy w rozwigzywaniu
problemow osobistych oraz we wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania
w bursie,

4) swobodnego wyrazania mysli, przekonan i opinii, z uwzglednieniem dobr osobistych
innych osob,

5) korzystania z pomieszczen i urzadzen bursy przeznaczonych dla wychowankow,

6) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i umiejetnoscei,

7) zapoznawania si¢ z programem profilaktyczno-wychowawczym bursy, zakresem praw i
obowigzkow oraz do jawnej i umotywowanej oceny zachowania,

8) ochrony danych osobowych swoich i swojej rodziny,

9) swobody w realizowaniu swoich potrzeb wyznaniowych,

10) przyjmowania osoéb odwiedzajacych na terenie bursy (Swietlica) poza godzinami nauki
wlasnej za wiedzg wychowawcy oraz wcze$niejszym wpisie do ,,Rejestru gosci
odwiedzajacych wychowanka”,

11) wyjscia z bursy w czasie nauki wlasnej tj. w godzinach 16% — 18% w uzasadnionych
przypadkach za potwierdzong zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych,

12) wyjazdow do domu w ciagu tygodnia za potwierdzona zgoda rodzicow/opiekundéw
prawnych,

13) zabierania gtosu we wszystkich sprawach dotyczacych zycia w bursie.

2. Kazdy wychowanek ma prawo do ztozenia skargi do Dyrektora PZWiK, gdy ktores z jego praw
zostato naruszone.
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3.

Dyrektor PZWiK wydaje pisemng decyzje w sprawie skargi wychowanka w terminie 14 dni od
daty jej otrzymania.

Rodzice/prawni opiekunowie wychowanka nie zgadzajacy si¢ z decyzja Dyrektora PZWiK maja
prawo odwotania si¢ od decyzji do Lubelskiego Kuratora O$wiaty w Lublinie w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji za posrednictwem Dyrektora PZWiK.

Wychowanek ma obowigzek:

1) przestrzegania Statutu Bursy i wszystkich obowigzujacych w niej regulaminow,

2) wykonywania zarzadzen i postanowien Dyrektora PZWiK oraz polecen pracownikow,

3) systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne,

4) przestrzegania zasad uprzejmosci i kultury,

5) dbatosci o wiasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj,

6) dbatosci o wspolne dobro, tad, porzadek i poszanowanie mienia bursy oraz innych
wychowankoéw i pracownikow,

7) przestrzegania Regulaminu Wychowanka Bursy, w szczegdlnosci jego postanowien
dotyczacych:

a) pobudki,
b) nauki wlasne;j,
C) ciszy nocnej w godzinach 22%°-6%.

8) bezwzglednego zakazu: wnoszenia, posiadania i spozywania alkoholu, posiadania
i palenia papieroséw w tym e-papierosoéw, posiadania i uzywania §rodkow odurzajacych,
substancji psychoaktywnych oraz przychodzenia na teren bursy pod ich wplywem,

9) informowania o wyjsciach, wyjazdach i powrotach,

10) zgtaszania wszelkich objawow chorobowych i wypadkéw wychowawcy,

11) utrzymywania higieny osobistej oraz porzadku w pokojach sypialnych i pomieszczeniach
wspolnego uzytku oraz na terenie bursy,

12) ponoszenia odpowiedzialnosci za sprzet i urzadzenia wspdlnego uzytkowania, zgtaszania
wychowawcom lub pracownikom bursy wszelkich zauwazonych awarii 1 usterek oraz
ponoszenia kosztow finansowych lub materialnych zwigzanych z celowo zniszczonym lub
uszkodzonym przez siebie sprzetem, bedgcym wiasnoscig bursy,

13) przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa oraz przepisOw przeciwpozarowych,

14) stosowania si¢ do zakazu przynoszenia, posiadania lub uzywania:

a) broni,
b) innych narzedzi badz materiatdw niebezpiecznych, stwarzajacych zagrozenie dla
porzadku publicznego, bezpieczenstwa, zdrowia i Zycia,

15) zabezpieczenia pokoju w trakcie nieobecnosci, w szczegdlnosci poprzez:

a) nalezyte zamknigcie okien oraz drzwi,
b) odtaczenie urzadzen elektrycznych z sieci,

16) regularnego uiszczania optat za mieszkanie 1 wyzywienie oraz w przypadku
wykwaterowania rozliczenia si¢ z placowka wedlug ustalonych w placowce zasad
1 zgodnie z tre$cig ustalen na karcie obiegowej,

17) dbania o srodowisko naturalne w otoczeniu bursy.

§33

1. Za wzorowe zachowanie i przyktadng postawe, za szczegdlne zaangazowanie w prace spoleczne,

za aktywng dzialalno$¢ w sekcjach, aktywng prace w samorzadzie Bursy oraz za inne szczegdlne
osiggniecia, wychowanek moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatg indywidualng udzielong przez wychowawce,
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2) pochwatla indywidualng udzielong przez Dyrektora PZWiK,

3) pochwata wychowawcy na forum grupy,

4) pochwatg Dyrektora PZWiK na forum bursy,

5) listem pochwalnym wystanym przez Rad¢ Pedagogiczng do szkoty wychowanka,

6) listem gratulacyjnym wystanym przez Rade Pedagogiczna na koniec roku szkolnego do
rodzicow/opiekunow prawnych,

7) dyplomem uznania na koniec roku szkolnego,

8) nagrodg rzeczowa na koniec roku szkolnego

9) prezentacja osiggni¢¢ na tablicach informacyjnych i Internecie.

2. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, regulaminu wychowanka lub za inne naruszenia
porzadku w bursie, wychowanek moze by¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem wychowanka przez wychowawce,

2) pisemnym upomnieniem wychowanka przez wychowawce z wpisem do akt wychowanka,

3) podpisaniem przez wychowanka kontraktu w formie pisemnego zobowigzania
wychowanka do okreslonego zachowania,

4) zawiadomieniem szkoly o wykroczeniu w wypadku razacego naruszenia zasad
wspolzycia spolecznego (niszczenie mienia, kradzieze, demoralizowanie otoczenia
poprzez picie alkoholu, zazywanie narkotykow, agresje stowna, psychiczng i fizyczng),

5) nakazem naprawienia szkody lub wykonania pracy na rzecz bursy w godzinach wolnych
od zaje¢,

6) pisemng nagang Dyrektora PZWiK z powiadomieniem rodzicow/Opiekundow prawnych
0 natozeniu kary,

7) pozbawieniem prawa zamieszkania z zawieszeniem wykonania kary na dany okres lub
do kolejnego wykroczenia regulaminowego,

8) pozbawieniem prawa zamieszkania na okre$lony czas z mozliwoscig powrotu,

9) usuni¢ciem z bursy na podstawie uprzedniej uchwaty Rady Pedagogicznej,

10) zastrzezeniem co do mozliwosci przyjecia do bursy w roku nastgpnym.

3. W bursie obowigzuje gradacja kar. Nie ma ona zastosowania w razie razgcego naruszenia
regulaminu 1 statutu Bursy.

4. Kare naklada wychowawca lub Dyrektor PZWiK po uprzednim wystuchaniu wychowanka
1 zaczerpnigciu opinii innych wychowawcow 1 Rady Mieszkancow Bursy. Odmowa ztozenia
wyjasnien przez wychowanka nie wstrzymuje zastosowania kary.

5. Przy udzielaniu kary bierze si¢ pod uwage rodzaj naruszenia, okoliczno$ci sprawy oraz
dotychczasowa postawe wychowanka.

6. W przypadku, gdy okoliczno$ci okreslone w ust. 5 za tym przemawiaja, mozliwe jest warunkowe
zawieszenie wykonania kary. Wychowawca za zgoda Dyrektora PZWiK moze warunkowo
zawiesi¢ wykonanie kary na czas okre$lony — nie krotszy niz dwa tygodnie i nie dtuzszy niz dwa
miesigce.

7. Warunkowe zawieszenie wykonania kary nastgpuje w formie pisemnego zobowigzania
wychowanka do okre$lonego zachowania.

8. W przypadku niezastosowania si¢ do zobowigzania okreslonego w ust. 7 w okresie zawieszenia,
Dyrektor PZWiK na pisemny wniosek wychowawcy odwiesza zawieszong kare, informujac o tym
wychowanka, rodzicow/opiekunéw prawnych.

9. Kazdy wychowanek, jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do zlozenia pisemnego
odwotania od natozonej kary do Dyrektora PZWiK w terminie 14 dni od powzigcia informacji
o otrzymaniu kary.
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10. Dyrektor PZWiK moze zmieni¢ wymiar kary jezeli w trakcie rozpatrywania odwotania stwierdzi,
ze kara jest nieadekwatna do popetnionego czynu.

11. Dyrektor PZWiK rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty jego zlozenia i pisemnie
powiadamia zainteresowanych o swojej decyzji.

12. Rodzice/prawni opiekunowie wychowanka nie zgadzajacy si¢ z decyzja Dyrektora PZWiK maja
prawo odwotlania si¢ do Lubelskiego Kuratora Oswiaty w Lublinie w terminie 14 dni od daty
otrzymania decyzji za posrednictwem Dyrektora PZWiK.

§ 34

1. Wychowanek moze zosta¢ skreslony z listy wychowankow bursy na podstawie decyzji Dyrektora
PZWiK upowaznionego uchwatg Rady Pedagogiczne;.

2. Skreslenie z listy wychowankéw Bursy nastepuje w wypadkach szczegolnie razacego naruszenia
zasad wspolzycia spotecznego 1 wywierania przez wychowanka szkodliwego wplywu na
spoteczno$¢ bursy poprzez:

1) spozywanie alkoholu, wnoszenie i posiadanie alkoholu na terenie placowki lub stwierdzenie,
ze wychowanek jest pod jego wptywem ,

2) demoralizowanie otoczenia poprzez zazywanie narkotykow, agresj¢ stowna, psychiczng,
fizyczna wobec innych wychowankéw lub personelu bursy,

3) kradzieze,

4) niszczenie mienia bursy lub innych wychowankow,

5) razace lekcewazenie obowigzkow szkolnych,

6) nagminne tamanie Regulaminu Wychowanka Bursy Szkolnej, Statutu i brak poprawy w tym
wzgledzie,

7) zachowania stanowigcego bezposrednie niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia swojego,
wychowankdéw badz pracownikdw,

8) popetnienia przestgpstwa badz czynu karalnego $ciganego z oskarzenia publicznego.

3. Tryb usuwania wychowanka z bursy obejmuje:

1) postawienie przez wychowawce pisemnego wniosku o skreslenie z listy wychowankow,
skierowanego do Dyrektora PZWiK,

2) rozpatrzenie przez Rade Pedagogiczng w ciggu 7 dni pisemnego wniosku o skreslenie z listy,
skierowanego do Dyrektora PZWiK,

3) przedstawienie opinii 0 wychowanku, ktoremu grozi usunigcie z bursy przez wychowawce
grupy

4) zapoznanie Rady Pedagogicznej z opinig Rady Mieszkancow Bursy o wychowanku,

5) skreslenie wychowanka z listy, jezeli w glosowaniu Rady Pedagogicznej za skre§leniem byta
wigkszos$¢ Rady, przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

6) decyzje o skresleniu wychowanka z listy mieszkancow bursy niezwlocznie podejmuje
Dyrektor PZWiK po otrzymaniu decyzji Rady Pedagogicznej Bursy,

7) o decyzji Dyrektora PZWiK wychowawca informuje wychowanka, rodzicow/opiekunow
prawnych,

8) kazdy wychowanek, jego rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do ztozenia pisemnego
odwotania od decyzji Rady Pedagogicznej Bursy do Dyrektora PZWiK w terminie 14 dni od
powzigcia informacji o otrzymaniu kary.

9) Dyrektor PZWiK rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od daty jego ztozZenia,

10)Dyrektor PZWiK moze zmieni¢ decyzj¢ Rady Pedagogicznej Bursy w sprawie skreslenia
wychowanka jezeli w trakcie rozpatrywania odwotania stwierdzi, ze kara jest nieadekwatna
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do popetnionego czynu lub w sposdb nierzetelny zostata przygotowana opinia o wychowanku
przez wychowawce grupy.

11) o decyzji w sprawie odwotania Dyrektor PZWiK informuje wychowanka, rodzicow lub
opiekunow prawnych,

12)rodzice/prawni opiekunowie wychowanka nie zgadzajacy si¢ z decyzja Dyrektora PZWiK
maja prawo odwotania si¢ do Lubelskiego Kuratora Os§wiaty w Lublinie w terminie 14 dni
od daty otrzymania decyzji za posrednictwem Dyrektora PZWiK.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§35
1. Bursa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Bursa w kontaktach zewngtrznych moze si¢ postugiwac logo Powiatowego Zespolu Wychowania
1 Ksztatcenia.
3. Sprawy nie ujete w statucie, a dotyczace dziatalno$ci Bursy realizowane sa w oparciu
o obowiazujace w tym zakresie przepisy.
4. Inicjatywa w zakresie zmian statutu przystuguje:
1) Dyrektorowi PZWiK,
2) cztonkom Rady Pedagogicznej,
3) organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny nad bursa;
4) organowi prowadzacemu.
5. W przypadku kazdorazowej nowelizacji statutu, Dyrektor PZWiK opracowuje oraz publikuje
jego tekst ujednolicony.
6. Tekst ujednolicony statutu jest dostepny:
1) w sekretariacie bursy;
2) na stronie internetowej Powiatowego Zespotu Wychowania i Ksztatcenia oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

Uchwata Rady Pedagogicznej PZWiK z dnia 29 sierpnia 2023 r.
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